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COMUNICADO N° 005 - EDITAL N° 012/15
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL
PSICOLOGO ESCOLAR - NiVEL SUPERIOR
CONVOCAGAO 22 ETAPA — ANALISE DA CAPACIDADE TECNICA

O Servico Social da Industria — Departamento Regional do Distrito Federal — SESI/DF, CNPJ n°
03.803.317/0001-54, por meio da Geréncia de Desenvolvimento Organizacional / Coordenacdo de Gestéo
de Talentos, torna publico o Comunicado n° 005, referente ao Processo de Recrutamento e Sele¢do de
Pessoal, objeto do Edital n° 011/2015, aberto para o cargo de Analista de Educacéo I, a saber:

1. DA CONVOCAGAO PARA 22 ETAPA — ANALISE DA CAPACIDADE TECNICA

Ne Inscrigéo Candidato Nota 1% situagao
Etapa

1 14616911886 | MARIA GISLANE DA SILVA MENDES 100 Convocado
2 |14616911970 | THAYSA PACHECO CACAU 100 Convocado
3 14616911920 | MAYARA MONTEIRO DE MELO SILVA 90 Convocado
4 |14616911926 | KATIAREGINA NEIVA JACCOUD 90 Convocado
5 |14616911867 | VERA SIMONE RODRIGUES XAVIER 81 Convocado
6 | 14616911916 | KELLEN CRISTINE FRAJORGE 79 Convocado
7 |14616911882 | RAFAELA CARVALHO 72 Convocado
8 114616911943 | PAULO HENRIQUE FERNANDES MARINHO 70 Convocado
9 14616911865 | ALINE ESASHIKA LEONE 65 Convocado

2. DA 22ETAPA - ANALISE DA CAPACIDADE TECNICA

2.1. Somente serdo aceitos os documentos que comprovem as certificacbes/experiéncias
constantes na tabela 01 do Edital, observados os limites de pontua¢do. Os documentos
deverdo ser expedidos até a data de sua entrega a Geréncia de Desenvolvimento
Organizacional.

2.2. Os certificados e experiéncias poderdo ser entregues por procurador, mediante procuracao
do interessado, com reconhecimento de firma e poderes especificos.

2.3. Nao serdo aceitos documentos encaminhados via postal, via fax e (ou) via correio eletrénico.

2.4. Cada certificado e experiéncia serdo consideradas uma Unica vez.

2.5.  Os pontos que excederem o valor maximo estabelecido para cada certificado/experiéncia,
bem como os que excederem os 50,00 (cinquenta) pontos fixados no Edital, serdo

desconsiderados.

2.6. A comprovacdo da documentacdo referente a Tabela 1 do Edital, devera ser informada no
formuléario especifico disponibilizado no site www.sistemafibra.org.br/sesi.

2.7. No ato de entrega dos certificados e experiéncias, o candidato devera entregar o formulario
em 2 (duas) vias, devidamente preenchido e assinado, no qual indicara todos os documentos
apresentados. As cépias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipdtese alguma, tampouco
serdo recebidos documentos originais.

2.7.1. O SENAI disponibilizard& o formulario citado acima no site
www.sistemafibra.org.br/sesi.

2.7.2. Os candidatos convocados deverao entregar os documentos no Protocolo do
edificio Sede do SENAI DR DF, localizado no SIA Trecho 03 Lote 225 — subsolo - SIA/DF.
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2.7.3. O comparecimento do candidato convocado de acordo com o disposto no itens
anteriores, devera ser no dia 11.01.2016 ou 12.01.2016, das 8h30min as 11h30min ou
das 13h30min as 17h.

2.8. Constatada, em qualquer tempo, irregularidade e (ou) ilegalidade na obtencdo dos
documentos apresentados, o candidato tera anulada a pontuacdo e, comprovada a sua culpa,
este sera excluido do processo seletivo.

2.9. A pontuacdo maxima para esta 22 etapa serd de 50 (cinquenta) pontos. A pontuacdo
minima, para fins de classificacdo para a 22 etapa deste Processo Seletivo, sera de 30 (trinta)
pontos.

DAS DISPOSICOES GERAIS:

3.1. Os casos omissos, bem como as duvidas surgidas na aplicacdo deste Edital, serdo dirimidos
pela Geréncia de Desenvolvimento Organizacional.

Brasilia-DF, 08 de janeiro de 2016.

Coordenacdo de Gestdo de Talentos
Geréncia de Desenvolvimento Organizacional
Departamento Regional do SESI DF



