O Servico Social da Industria — Departamento Regional do Distrito Federal — SESI/DF, CNPJ n@
03.803.317/0001-54, por meio da Geréncia de Desenvolvimento Organizacional / Coordenacdo de Gestdo
de Talentos, torna publico o Comunicado n° 003, referente ao Processo de Recrutamento e Sele¢do de

COMUNICADO N° 003 - EDITAL N2 011/15

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL
ANALISTA DE EDUCAGAO | — NiVEL SUPERIOR

RESULTADO PRELIMINAR DA 12 ETAPA — PROVA DISCURSIVA

Pessoal, objeto do Edital n° 011/2015, aberto para o cargo de Analista de Educacdo |, a saber:

1. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA 12 ETAPA

N2 Inscrigdo Candidato Questdo 1 Questdo 2 Pre’\llicr:?nar Situagéo
AR: 30 AR: 30

1 |[14521711845 | ANA PAULA JORGE ROCHA CCA: 10 CCA: 10 100 Classificado
ECS: 10 ECS: 10
AR: 30 AR: 30

2 |14521711854 | AMALIA ROSA COELHO VITURINO CCA: 10 CCA: 10 100 Classificado
ECS: 10 ECS: 10
AR: 30 AR: 30

3 | 14521711935 | ANTONIA VILMA MARQUES VERAS CALVAO CCA: 10 CCA: 10 100 Classificado
ECS: 10 ECS: 10
AR: 30 AR: 30

4 114521711848 | NAIRA CAMPOS CRIVELARO CCA: 09 CCA: 10 99 Classificado
ECS: 10 ECS: 10
AR: 28 AR: 30

5 | 14521711955 | HERBERT SAUL RODRIGUES BONFIM CCA: 09 CCA: 10 94 Classificado
ECS: 08 ECS: 10
AR: 30 AR: 25

6 | 1452175406 SONIMAR ARAUJO CASTRO CCA: 10 CCA: 08 91 Classificado
ECS: 10 ECS: 08
AR: 25 AR: 28

7 | 14521711976 | PATRICIA TORRES BABY CCA: 08 CCA: 08 85 Classificado
ECS: 08 ECS: 08
AR: 25 AR: 25

8 14521711853 | MARIA ELIZANGELA DA SILVA RAMOS CCA: 08 CCA: 08 82 Classificado
ECS: 08 ECS: 08
AR: 28 AR: 27

9 | 1452179086 RAIMUNDO NONATO ALVES CCA: 05 CCA: 06 77 Classificado
ECS: 05 ECS: 06
AR: 25 AR: 20

10 | 1452172914 VANIA SOUZA ALVES COSTA CCA: 08 CCA: 08 77 Classificado
ECS: 08 ECS: 08
AR: 25 AR: 20

11 | 14521711903 | FRANCISCA JUBERLANDIA DE LIMA CCA: 08 CCA: 07 75 Classificado
ECS: 08 ECS: 07
AR: 20 AR: 25

12 | 14521711861 -SI-:EII:I_'\A/ISAJEANE NOGUEIRA DA SILVA CCA: 05 CCA: 08 71 Classificado
ECS: 05 ECS: 08
AR: 20 AR: 20

13 | 14521711958 | RENATA MACEDO DE MELO MOREIRA CCA: 07 CCA: 08 70 Classificado
ECS: 07 ECS: 08
AR: 20 AR: 20

14 | 14521711942 | JEILSON DE OLIVEIRA MOISES CCA: 08 CCA: 07 70 Classificado
ECS: 08 ECS: 07
AR: 20 AR: 20

15 | 14521711895 | ZELANDIA DE FATIMA DORNELAS LOPES CCA: 08 CCA: 07 70 Classificado
ECS: 08 ECS: 07
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AR: 20 AR: 20

16 | 14521711849 | TATIANA ERLANDSAN DE ANDRADE CCA: 08 CCA: 07 70 Classificado
ECS: 08 ECS: 07
AR: 20 AR: 22

17 | 14521711846 | ERNESTINA PORTO DA SILVA CCA: 05 CCA: 05 64 Classificado
ECS: 05 ECS: 07
AR: 15 AR: 10

18 | 14521711967 | AILTON SALES DOS SANTOS CCA: 05 CCA: 03 41 Desclassificado
ECS: 05 ECS: 03

19 | 1452175434 | AGOSTINHA MAIEL DA SILVA MAGALHAES

20 | 14521711968 | ALINE MARQUES DE LUCENA

21 | 1452172607 | ANTONIO FERNANDO FALCAO SANTOS

22 | 14521711721 | BARBARA LIMA ALBUQUERQUE DE SOUZA

23 | 14521711945 | CAREM TAMIRIS OLIVEIRA DOS SANTOS

24 | 14521711944 | CLARICE LIMA DE SOUZA

25 | 14521711860 | CLAUDILENE EVARISTOCORREAROCHA

26 | 14521711873 | CRISTIANE DA SILVA SOUZA

27 | 14521711856 | DANIELA MOREIRA COUTRIM

28 | 14521711847 | DANIELLY JANE SANTOS Desclassificados — Ausentes

29 | 14521711720 | DAVIA REGINA RODRIGUES

30 | 14521711918 | DAYSI MARA SOUSA LIMA RODRIGUES

31 | 14521711905 | DEISE CERQUEIRA DE ANDRADE

32 | 14521711738 | DEJANIRA DE JESUS AMORIM

33 | 14521711807 | ELIANA FERNANDES VERAS ABADIO

34 | 14521711952 | ELIANE OLIVEIRA GONGALVES

35 | 14521711971 | ESTER DE MORAES CELLOS

36 | 14521711960 | EVELIN IDALINA RIBEIRO SERGIO

37 | 14521711888 | FABIANA CAMARGO DA SILVA

38 | 1452174457 | FABRICIO MARCIO BARROZO FEITOSA

39 | 14521711910 | GABRIELA BOMFIM SILVA

40 |14521711850 | GISELLE GOMES SANTOS

41 |14521711876 | ILEIA COSTA DE OLIVEIRA

42 |14521711940 |IONARA MONTALVAO ROCHA

43 |14521711711 |ISA STEFFANY DOS REIS CARVALHO

44 | 14521711950 | ISABELLA DE SOUSA

45 |14521710620 | IVONEIDE LIMA DE SOUZA RAMOS

46 |14521711855 | JAKELINE FERREIRA DA SILVA

47 |14521711894 | JEANNE CARLA ALVES ALARCAO

JOANA DARC GOMES DE ANDRADE

48 | 14521711911 | oo oooe

49 | 1452171339 JOAO BATISTA ALVES DE SOUZA Desclassificados - Ausentes

50 | 14521711956 | JOZELIR MENEZES DA PONTE ALVES

51 | 145217101 JULIANA DE FREITAS ALVES

52 | 1452177421 | JUNIA LUZ DE SOUZA

53 | 14521711881 | KARINE ENES PRAZERES

54 | 14521711912 | KARLAALESSANDRA SPINOLA COSTA DA

SILVA

55 | 14521711941 | |JLIAN KELI DA COSTA

56 | 14521711938 | LUCIVANIA GILDA TORRES

>7 | 1452175362 MAGNA ESTEFANIA DE SOUZA TAVARES Desclassificados - Ausente

58 | 14521711857 | MANUELA GARCIA LEAL MONTEIRO Desclassificados - Ausente
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59 | 1452172982 | MARCIA CRISTINA DE BRITO OLIVEIRA
60 | 1452173826 | MARCIA GABRIELLA WARD DE OLIVEIRA
61 | 145217750 MARCOS ANDRE BROTAS DA SILVA

62 | 14521711819 | MARIA DE FATIMA RAMOS DE BRITO

63 | 14521711801 | MARIANA DE SOUSA RODRIGUES SOUTO
64 | 14521711889 | MAURICEIA DE OLIVEIRA ABREU

65 | 14521711872 | MAYARA MENDES DA SILVA

66 | 1452179440 | MEIRIELLE HONORIO DE MEDEIROS

67 | 14521711851 | MERIELEN PEREIRA DOS SANTOS MIRANDA
68 | 14521711963 | MIRAMAR DAGUIA ARAUJO CERQUEIRA
69 | 14521711858 | NAYANNE RODRIGUES DE SOUSA

70 | 14521711712 | RAQUEL PEREIRA DA SILVA Desclassificados - Ausentes
71 | 14521711887 | RAQUEL TEREZA NASCIMENTO TEIXEIRA
72 | 1452174387 | REJANE DE SOUSA SOARES

73 | 14521711713 | RODRIGO ALVES DOS REIS

74 | 14521711864 | RODRIGO CURADO E SOUZA

75 | 1452171086 | ROSALINE DE SOUZA RODRIGUES

76 | 14521711922 | ROSEMARY CRISTINA PEREIRA

77 | 14521711959 | SAARA ARAUJO GARCEZ

78 | 14521711948 | SARAH JARDIM SENA

80 | 14521711961 | SIRLENE MONTALVAO MEIRA

81 | 14521711969 | SUZANA PORTELA DE SOUSA

82 | 14521711977 | VALDELUCIA MARQUES ALVES

2. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

2.1 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado preliminar da Prova Discursiva
(PD) dispora de (01) um dia util para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo
do Resultado preliminar, no horario das 9 horas as 17 horas, observados o horario oficial de
Brasilia/DF e conforme divulgado no site da Instituicdo através de comunicado.

2.2 O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado, digitado com as seguintes
informacbes essenciais: numero do edital do Processo Seletivo, nome do candidato,
identidade, CPF, endereco, telefone, cargo a que estd concorrendo, nimero de inscricio e
assinatura do candidato, nimero da questdo e questionamento.

2.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera liminarmente indeferido.

2.4 Os recursos, impressos em 01 (uma) via, deverdo ser enderecados a Geréncia de
Desenvolvimento Organizacional - GEDES e entregues pessoalmente no PROTOCOLO DO ED.
FIBRA, localizado no seguinte endereco: SIA Trecho 03 Lote 225 — SUBSOLO, conforme horarios
definidos no subitem 2.1.
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Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento especifico
(questdo/competéncia).

N3o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, internet ou outro meio
gue nao seja o estabelecido subitens 2.1 e 2.2

A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo
Seletivo.

Os recursos julgados serdo respondidos e enviados diretamente para o e-mail do candidato
e quando for de interesse de todos, sera divulgado no site www.sistemafibra.org.br/sesi. Ndo
serd possivel o conhecimento do resultado por meio de telefonema.

Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos,
recurso de resultado final.

O SESI se reserva ao direito de ndo receber recursos que estejam em desacordo com os
requisitos pré-estabelecidos nos subitens 2.1; 2.2; 2.3; 2.4; 2.5; 2.6; 2.7 deste comunicado.

2.10A Comissdo de Selecdo constitui uUltima instancia para recurso sendo soberana em suas

decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

2.11Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora do Processo Seletivo serdo

preliminarmente indeferidos.

2.12 Apos a andlise e resposta de possiveis recursos interpostos, sera divulgado o resultado final da

12 etapa no site da Entidade, www.sistemafibra.org.br/sesi.

2.13 Os casos omissos, bem como as duvidas surgidas na aplica¢do deste Edital, serdo dirimidos pela

Geréncia de Desenvolvimento Organizacional.

Brasilia-DF, 04 de janeiro de 2016.

Coordenacgao de Gestao de Talentos
Geréncia de Desenvolvimento Organizacional
Departamento Regional do SESI DF


http://www.sistemafibra.org.br/sesi.
http://www.sistemafibra.org.br/sesii

