COMUNICADO N° 002 — EDITAL N2 010/2015
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL
ANALISTA DE EDUCACAO I (Nivel Superior)
RESULTADO PRELIMINAR DA 12 ETAPA - ACCT

O Servico Social da Industria — Departamento Regional do Distrito Federal — SESI/DF, CNPJ n@
03.803.317/0001-54, por meio da Geréncia de Desenvolvimento Organizacional / Coordenacdo de Gestdo
de Talentos, torna publico o Comunicado n° 002, referente ao Processo de Recrutamento e Sele¢do de
Pessoal, objeto do Edital n° 010/2015, aberto para o cargo de Analista de Educacdo |, a saber:

1. DO RESULTADO PRELIMINAR DA PRIMEIRA ETAPA — ACCT:

Tabela 1
Iltem 02 -
tem o | et
Certificado de ~ e Item 03 - Tempo
duragdo (minimo .
cursos de de experiéncia
o de 8h/a), L.
especializagdo . profissional
conferéncias, .
voltados para a I relacionado ao
. ~ seminarios e
area de Educagdo, workshops cargo
Ord Candidatos com carga horaria . 25 pretendido. Total Situacdo
o relacionados a
minima de 360h/a. ,
area de
Educagdo.
5,0 pontos para 1,0 para cada 5,0 pontos para
cada curso curso realizado - | cada 01 (um) de
realizado - valor valor maximo exercicio - valor
maximo 10,0 pts 10,0 pts maximo 30 pts
1 ADRIANA DO NASCIMENTO VIEIRA 0 0 0 0 Desclassificado
2 ALCIDES RIBEIRO DA SILVA NETO 0 0 0 0 Desclassificado
3 ALEKSANDRO WESLEY FERREIRA DE AZEVEDO 5 0 0 5 Desclassificado
4 ALINE APARECIDA RODRIGUES DA COSTA 0 0 0 0 Desclassificado
5 ALINE CRISTINE RIBEIRO 0 0 0 0 Desclassificado
6 ALINE FERNANDA BEZERRA PERRONE 0 0 0 0 Desclassificado
7 AMANDA CARDOSO MEIRELES 10 3 0 13 Desclassificado
8 ANA BARBARA DA SILVA LORGA 0 0 0 0 Desclassificado
9 ANA ELISA FERNANDES 0 0 0 0 Desclassificado
10 ANA PAULA GOMES DE ARAUJO 0 0 0 0 Desclassificado
11 ANA PAULA JORGE ROCHA 10 6 30 46 Classificado
12 ANTONIO FERNANDO FALCAO SANTOS 0 4 0 4 Desclassificado
13 BARBARA LIMA ALBUQUERQUE DE SOUZA 5 1 30 36 Classificado
14 BEATRIZ ROSA DOS SANTOS 0 0 0 0 Desclassificado
15 CARMEM LUCIA TORRES DA SILVA 0 0 0 0 Desclassificado
16 CLAUDILENE EVARISTO CORREA ROCHA 5 1 0 6 Desclassificado
17 EDINALVA BARBOSA SOBRAL 5 4 30 39 Classificado
18 EDNA NEVES FARIAS DUARTE 0 1 0 1 Desclassificado
19 ELAINE CRISTINA DA CUNHA CORRENTE 5 0 0 5 Desclassificado
20 ELIANA FERNANADES VERAS ABADIO 0 0 0 0 Desclassificado
21 ELISANGELA MENDONGCA CARDOSO 0 0 0 0 Desclassificado
22 FABIANA CAMARGO DA SILVA 0 0 0 0 Desclassificado
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23 | FABIANE BRITES FARIAS DOS SANTOS 0 0 0 0 Desclassificado
24 FERNANDA LISBOA DA SILVA 0 0 0 0 Desclassificado
25 | FRANCISCA JUBERLANDIA DE LIMA 5 3 30 38 Classificado

26 GISELLE GOMES SANTOS 0 0 0 0 Desclassificado
27 GLAUBER PEREIRA GUERRA 0 0 0 0 Desclassificado
28 | HELEN CRISTINNY DE CASTRO LEITE 0 2 5 7 Desclassificado
29 | HELEN GOMES FREIRE 5 0 10 15 Desclassificado
30 | HELEN SIQUEIRA DE SOUZA 5 1 30 36 Classificado

31 | HILSA NOBREGA SILVA 5 4 10 19 Desclassificado
32 | HOBERT FELIPE FERREIRA MENDONGA 0 0 0 0 Desclassificado
33 | IZANE GUIMARAES DE AGUIAR 0 0 0 0 Desclassificado
34 JOAOQ BATISTA ALVES DE SOUZA 0 0 0 0 Desclassificado
35 | JOSE IVANIO MONTIJO DO AMARAL 0 3 25 28 Desclassificado
36 | JOSIANE ROCHA NUNES LOUZEIRO 5 0 0 5 Desclassificado
37 | LEONEIDE TELES GARCIA 10 1 30 41 Classificado

38 LORRANE MAYARA TELES DE SOUSA 0 0 0 0 Desclassificado
39 | MAIRA BARBOSA DE LIMA 10 0 0 10 Desclassificado
40 | MARCIA CRISTINA MASTRANGELO AGUIAR 5 1 30 36 Classificado

41 MARIANA DE SOUSA RODRIGUES 0 0 30 30 Desclassificado
9 I\O/IS\F/KIIE/IA'L\IAE CONCEICAO ARRUDA DO AMARAL 5 0 30 35 Classificado

43 MARIANE FERNANDES DE QUEIROZ 5 1 30 36 Classificado

44 | MAURICEIA DE OLIVEIRA ABREU 0 0 0 0 Desclassificado
45 MEIRIELLE HONORIO DE MEDEIROS 0 0 0 0 Desclassificado
46 | MURILO SILVA ANDRADE SOUZA 0 0 0 0 Desclassificado
47 NAIRA CAMPOS CRIVELARO 10 0 10 20 Desclassificado
48 NATALIA CARVALHO OLIVEIRA 0 0 0 0 Desclassificado
49 NATALIA MOREIRA NAVES 0 0 30 30 Desclassificado
50 | NILCIMAR CARRIJO ARAGAO 0 0 0 0 Desclassificado
51 PRISCILA COSTA SANTOS 5 2 0 5 Desclassificado
52 | RAFAEL DAS NEVES LUCAS 10 10 15 35 Classificado

53 | RICARDO RIBEIRO DA SILVA 0 0 30 30 Desclassificado
54 ROSEMARY CRISTINA PEREIRA 10 0 30 40 Classificado

55 | SANDRA RORIZ CERQUEIRA DE QUEIROZ 5 0 30 35 Classificado

56 SILMARA CRISTINA DE MEDEIROS 5 4 0 9 Desclassificado
57 | TATIANA ERLANDSAN DE ANDRADE 0 0 0 0 Desclassificado
58 | YULLE LOPES PEREIRA 0 0 0 0 Desclassificado
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2. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de um dia uatil, ou seja, no dia
13.11.2015. Para tanto, deverd apresentar-se pessoalmente, munido de documento de
identificacdo com fotografia, nos seguintes horarios:

e No Unico dia util: das 9h as 11h45min e das 13h30min as 17h.

O recurso devera ser formalizado e devidamente fundamentado, mediante modelo
“Formulario para Interposicdo de Recurso Administrativo — Contra Resultado Preliminar”, que
estard disponivel no site www.sistemafibra.org.br/sesi apdés a publicacio do Resultado
Preliminar.

O recurso deverd ser individual, devidamente fundamentado, digitado com as seguintes
informacBes essenciais: nimero do edital do Processo Seletivo, nome do candidato,
identidade, CPF, endereco, telefone, cargo a que estd concorrendo, nimero de inscricdo e
assinatura do candidato, nimero da questdo e questionamento.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera liminarmente indeferido.

O recurso, impresso em 01 (uma) via, deverd ser enderecado ao Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial do DF - Geréncia de Desenvolvimento Organizacional /
Coordenag¢ao de Gestdo de Talentos e entregues pessoalmente pelo candidato no
PROTOCOLO DO SENAI, localizado no seguinte enderego: SIA Trecho 03 Lote 225 - Subsolo,
Edificio FIBRA, Guara/DF, conforme horarios definidos no subitem 2.1.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada evento especifico (nota).

Ndo serao aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, internet ou outro meio
gue nado seja o estabelecido nos subitens 2.1 e 2.3.

A interposicdao dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo
Seletivo.

Os recursos julgados serdao respondidos diretamente ao candidato e divulgados no site
www.sistemafibra.org.br/sesi quando for de interesse de todos os candidatos. Ndo sera
possivel o conhecimento do resultado por meio de telefonema.

Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos,
recurso de resultado final.

O SENAI se reserva ao direito de nao receber recursos que estejam em desacordo com os
requisitos pré-estabelecidos nos subitens 2.1; 2.2; 2.3; 2.4; 2.5; 2.6; 2.7 deste comunicado.


http://www.sistemafibra.org.br/sesi
http://www.sistemafibra.org.br/sesi
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A Comissdao de Selegdo constitui ultima instancia para recurso sendo soberana em suas
decisOes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora do Processo Seletivo serdo
preliminarmente indeferidos.

Apds a andlise e resposta de possiveis recursos interpostos, sera divulgado o resultado final da
12 etapa no site da Entidade, www.sistemafibra.org.br/sesi.

Os casos omissos, bem como as duvidas surgidas na aplicacdao deste Edital, serdo dirimidos
pela Geréncia de Desenvolvimento Organizacional.

Brasilia-DF, 12 de novembro de 2015.

Coordenagdo de Gestao de Talentos
Geréncia de Desenvolvimento Organizacional
Departamento Regional do SENAI DF


http://www.sistemafibra.org.br/sesi

