PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial DR/DF — Departamento Regional do Distrito Federal — SENAI/DF,
CNPJ n2 03.806.360/0001-73, por meio da Geréncia de Desenvolvimento Organizacional / Coordenagio de Gestdo
de Talentos, torna publico o Comunicado n° 011, referente ao Processo de Recrutamento e Sele¢cdo de Pessoal,
objeto do Edital n° 001/2016, aberto para preenchimento de vaga para Técnico de Laboratério - Nivel Médio, a

saber:

1. DO RESULTADO FINAL DA 32 ETAPA — AVALIAGAO DE COMPETENCIAS

COMUNICADO N° 011 - EDITAL N° 001/2016

TECNICO DE LABORATORIO - NIVEL MEDIO
RESULTADO FINAL DA 32 ETAPA

Recursos

Classif. N2 Insc. Candidatos Avaliagdo de Competéncias Nota Status
Desenvolvimento
_ 10
Profissional
Interagdo 10
Comprometimento 10
1 14904212137 | SHEILA MACIEL ROCHA CAXETA LOPES Organizacional 60 Classificado
Iniciativa 10
Adaptabilidade 10
Uso Adequado de
10
Recursos
Desenvolvimento
- 10
Profissional
Interagao 10
Comprometimento
DANIEL MORAIS DE OLIVEIRA . 10 e
2 14904212035 VASCONCELOS Orga.nlhza.uonal 60 Classificado
Iniciativa 10
Adaptabilidade 10
Uso Adequado de 10
Recursos
Desenvolvimento
. 10
Profissional
Interagdo 10
Comprometimento 10
3 14904211636 | DAYANE APARECIDA PARAISO RIBEIRO Organizacional 57 Classificado
Iniciativa 7
Adaptabilidade 10
Uso Adequado de
10
Recursos
Desenvolvimento
. 10
Profissional
Interagdo 7
Comprometimento 10
4 14904212205 | PAULO SERGIO PEREIRA DA SILVA Organizacional 54 Classificado
Iniciativa 10
Adaptabilidade 7
Uso Adequado de 10
Recursos
Desenvolvimento
- 10
Profissional
Interagdo 7
Comprometimento 7
5 14904212229 | SEBASTIAO LINHARES FILHO Organizacional 43 Classificado
Iniciativa 7
Adaptabilidade 5
Uso Adequado de 7




COMUNICADO N° 011 - EDITAL N° 001/2016
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL
TECNICO DE LABORATORIO - NIVEL MEDIO

RESULTADO FINAL DA 32 ETAPA

Desenvolvimento
Profissional

Interagdo 7

Comprometimento 7
6 14904212232 | ZELIO DOS SANTOS BARROS Organizacional

Iniciativa 5

7

5

41 Classificado

Adaptabilidade
Uso Adequado de
Recursos
Desenvolvimento
Profissional

Interagdo -
Comprometimento
7 14904212240 | MARCOS ERICK NORONHA TEIXEIRA Organizacional 0 *Desclassificado

Iniciativa -

Adaptabilidade -
Uso Adequado de
Recursos
Desenvolvimento
Profissional

Interagdo -
Comprometimento
8 14904212025 | THIAGO FERREIRA BORGES Organizacional 0 *Desclassificado

Iniciativa -

Adaptabilidade -
Uso Adequado de
Recursos

* Candidatos desclassificados por ndo possuir o pré-requisito exigido em Edital.

2. DAS DISPOSICOES GERAIS:

2.1  Os casos omissos, bem como as duvidas surgidas na aplicagcdo deste Edital, serdo dirimidos pela
Geréncia de Desenvolvimento Organizacional.

Brasilia-DF, 29 de margo de 2016.

Coordenacao de Gestao de Talentos
Geréncia de Desenvolvimento Organizacional
Departamento Regional do SENAI DF



