COMUNICADO N° 004- EDITAL SESI/SENAI - CETRO N° 001/2015

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL

CARGOS DE NIVEL TECNICO E SUPERIOR
CONVOCACAO

O Servico Social da Industria — Departamento Regional do Distrito Federal — SESI/DF, CNPJ n°
03.803.317/0001-54 e o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - Departamento Regional do Distrito
Federal - SENAI/DF, CNPJ n° 03.806.360/0001-73, por meio da Geréncia de Desenvolvimento
Organizacional/Coordenacdo de Gestdo de Talentos, torna publico o Comunicado n°® 004, referente ao
Processo de Recrutamento e Sele¢do de Pessoal, objeto do Edital SESI/SENAI - CETRO n° 002/2015,
aberto para vagas de Cargos de Nivel Técnico e Superior, a saber:

1. CONVOCAGAO

1.1. Bibliotecario

Classificagdo | N° Inscricdo Nome 1%Etapa | 3%Etapa | TOTAL | gITUAGAO
1° 111000185Q | GESSYCA DA SILVA LAGO 70.00 60.00 |130.00 | Convocado
20 111000211IN | SAMARA ROBERTA DE SOUSA CASTRO | 63.80 | 54.00 |117.80| Convocado
3° 111000173V | BRUNA PIMENTEL LOPES 67.40 48.00 |115.40 | Classificado
40 111000216M | TEILA DE OLIVEIRA CARVALHO 62.00 51.00 |113.00 | Classificado
50 111000179V | DEBORAH LINS E NOBREGA 61.20 48.00 |109.20 | Classificado
6° 111000166M | ANA PAULA COSTA SA 61.00 42.00 |103.00 | Classificado
7° 111000184H | GABRIELLA LIMA DANTAS 63.80 38.00 |101.80 | Classificado
8° 111000214T | SUELEN DA SILVA DOS SANTOS 57.40 41.00 | 98.40 | Classificado
9o 111000218Q | ZAYRA CRISTINA MARQUES FERREIRA 61.20 34.00 | 95.20 | Classificado

2. DA CONTRATACAO

2.1 O candidato aprovado em 2° lugar devera comparecer, no prazo maximo de 48h (quarenta e
oito) horas, ao Edificio Fibra, na Geréncia de Desenvolvimento Organizacional, localizado no SIA
Trecho 03 Lote 225 - 1° andar - SIA/DF, a fim de retirar os documentos de EXAME ADMISSIONAL e de
abertura de conta corrente bancaria (Banco do Brasil), bem como para entregar os seguintes
documentos:

a) Somente originais:
o 01 (uma) foto 3x4 identificada;
e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
e  Curriculo Vitae

o  NADA CONSTA Criminal Estadual TIDF (devera ser retirado no proprio Tribunal
ou no site www.jfdf.jus.br).

o  NADA CONSTA Criminal Federal (deveré ser retirado no proprio Cartério ou no
site: http://www.trfl.jus.br/Servicos/Certidao/).

b) originais e copias legiveis:
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¢ Documento de Identificacdo com fotografia nacionalmente aceita (Carteira de
Identidade)
e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas que contém a fotografia e
filiacao).

e Titulo de Eleitor.

e (Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do candidato e dependentes legais.
¢  Comprovante de Residéncia atualizado com CEP.

e Certiddo de Casamento.

e Certiddo de Nascimento dos Filhos até 14 anos para salario familia e até 21/24
anos para fins de Imposto de Renda.

e Caderneta de Vacinacdo dos dependentes (criangas até 05 anos).
e Comprovante de Escolaridade dos filhos até 14 anos.

e (Cartdo do PIS/PASEP.

e  Certificado de Reservista.

e Comprovante de Escolaridade/Diploma.

e Todos 0s documentos que comprovam 0s pré-requisitos citados no item 2 do
Edital.

2.2 O comparecimento do candidato convocado, de acordo com o disposto no item 1, devera ser
no dia 14.10.2015 ou 15.10.2015, das 8h30min as 11h30min ou das 13h30min as 17h.

2.3 Serdo desclassificados desse Processo Seletivo os candidatos aprovados que nao
apresentarem, no prazo estipulado pelo SESI/SENAI DR DF, quando da convocacdo, a documentacéo
exigida para fins admissionais.

2.4 0 candidato aprovado e classificado que ndo comprovar 0 pré-requisito necessario descrito no
Edital de abertura desse Processo Seletivo no ato da admissao seré desclassificado.

3- DISPOSICOES GERAIS

3.1 Os casos omissos, bem como as duvidas surgidas na aplicacdo do Edital, serdo dirimidos
pela Geréncia de Desenvolvimento Organizacional.

Brasilia - DF, 13 de outubro de 2015.

Geréncia de Desenvolvimento Organizacional
Departamento Regional do SESI DF



