COMUNICADO N° 003 - EDITAL N° 004/2015
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL
INSTRUTORES — NVEL TECNICO
RESULTADO PRELIMINAR DA 12 ETAPA - ACCT

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial DR/DF — Departamento Regional do Distrito Federal —
SENAI/DF, CNPJ n® 03.806.360/0001-73, por meio da Geréncia de Desenvolvimento Organizacional /
Coordenagdao de Gestdo de Talentos, torna publico o Comunicado n° 003, referente ao Processo de
Recrutamento e Sele¢do de Pessoal, objeto do Edital n° 004/2015, aberto para preenchimento de vaga
para Instrutores — Nivel Técnico, a saber:

1. DO RESULTADO PRELIMINAR DA PRIMEIRA ETAPA — ACCT:

INSTRUTOR DE DRYWALL

Pré-requisitos Tabela 01
Certificado, Experiéncia
devidamente minima de (06)
registrado, de meses na area,
conclusgo de ’cu.rso comproyada Certificagdo Curso de
de ensino médio, por meio de .
. - de aperfeicoamento
fornecido por CTPS ou Graduagao articinacio na area de
instituigdo de Declaragdo do - P paE PR Experiéncia na Resultado
; . como aluno construgao civil Y Preliminar
ensino empregador | Engenharia . area como
. .. Competidor com carga .
reconhecida pelo em papel Civil ., L. instrutor/professor
e . da Olimpiada | horaria total de,
Ministério da timbrado que | (cursando) L.
) - . do no minimo, 40
Ord. | Candidatos Educagdo informe o X Status
. , Conhecimento horas/aula.
acrescido de periodo e a
certificacdo espécie do
comprovada na servigo
area de drywall. realizado.
apresenta - cT:s"s?:i?:::i: / olnst’gs 10,0 pontos 1,0 para cada 20,0 pontos para | Nota de corte:
classificado / ndo N P S P - curso realizado - cada 01 (um) de 42 pts / Nota
ndo apresenta valor valor maximo s - -
apresenta - .. valor maximo exercicio - valor maxima: 70
desclassificado ) maximo 10,0 pts 5,0 pts maximo 40 pts ts
desclassificado | 15,0 pts 0P P P
DANIELE SILVA
1 | FREIRE desclassificado desclassificado 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 Desclassificado
EDWAN
FERNANDO
2 | LOEPS desclassificado desclassificado 15,0 10,0 0,0 0,0 25,0 Desclassificado
GEOVANE
OLIVEIRA DA
3 | SILVA classificado classificado 0,0 10,0 2,0 40,0 52,0 Classificado
JEFFERSON DE
CARVALHO DE
4 | ALMEIDA classificado classificado 15,0 10,0 3,0 40,0 68,0 Classificado
JEORGE
VELOSO DOS
5 | SANTOS desclassificado desclassificado 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0 Desclassificado
MARCOS
ELIADE ALVES
6 | GOMES classificado desclassificado 0,0 0,0 5,0 0,0 5,0 Desclassificado
RODRIGO
ALMEIDA
7 | BUENO desclassificado desclassificado 15,0 0,0 0,0 0,0 15,0 Desclassificado
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INSTRUTOR DE SEGURANCA DO TRABALHO

Pré-requisitos - tabela 01

Tabela 03

Certificado,
devidament
e registrado,
de conclusdo

Experiéncia
de cur.so de minima de (06)
ensino
o meses como
médio . p
X instrutor na area
fornecido ,
or de saude e
inst?tuicéo segurancga do Certificagao de Curso de
deencna | M| Gratagio | Pkl | speicomente | Sgménn | nemta
reconhecida X P P Engenharia . an . . Preliminar
meio de CTPS ou .. Competidor da | horaria total de, | instrutor/prof
pelo . Civil L -
Ministério Declaragdo do Olimpiada do no minimo, 40 essor
Ord. Candidatos ~ empregador em Conhecimento horas/aula. Status
da Educagdo ’
. papel timbrado
acrescido de .
e que informe o
certificado .
periodo e a
de .
~ espécie do
conclusdo A X
servigo realizado.
de curso
técnico em
seguranga
do trabalho
apresenta - 20,0 pontos
cIassnf|~cado apre_s.enta - 15,0 pontos - 10,0 pontos - 1,0 para.cada para cada 01 | Nota de corte:
/ ndo classificado / s .. curso realizado - (um) de 42 pts / Nota
- valor maximo | valor maximo .. P 21
apresenta- | ndo apresenta - valor maximo 5,0 exercicio - maxima: 70
. . 15,0 pts 10,0 pts L.
desclassifica | desclassificado pts valor maximo pts
do 40 pts
ALEXANDRE
1 MENDES PRADO classificado classificado 0,0 0,0 0,0 20,0 20,0 Desclassificado
ALLAN FERREIRA
2 ARBOSA classificado classificado 0,0 0,0 0,0 40,0 40,0 Desclassificado
ANTONIO
FERNANDO desclassifica
3 FALCAO SANTOS do desclassificado 0,0 0,0 4,0 0,0 4,0 Desclassificado
BRUNO FREITAS
4 RODRIGUES classificado classificado 0,0 0,0 0,0 20,0 20,0 Desclassificado
DANIEL DA SILVA
5 AVELINO classificado classificado 0,0 0,0 2,0 20,0 22,0 Desclassificado
DANIEL DE
6 ALMEIDA SANTOS | classificado classificado 0,0 0,0 0,0 20,0 20,0 Desclassificado
DANIEL MARQUES
7 DA SILVA classificado desclassificado 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 Desclassificado
DANILO PINHEIRO
8 DOS SANTOS classificado classificado 0,0 0,0 0,0 40,0 40,0 Desclassificado
EDILEIDE
ALMEIDA DE desclassifica
9 CARVALHO RIOS do desclassificado 0,0 0,0 3,0 0,0 3,0 Desclassificado
EDUARDO DOS desclassifica
10 | REIS ESILVA do desclassificado 0,0 0,0 0,0 40,0 40,0 Desclassificado
ELIETE NUNES DA
11 | SILVA classificado classificado 0,0 0,0 2,0 40,0 42,0 Classificado
ERYCK DA SILVA desclassifica
12 | RODRIGUES do desclassificado 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 Desclassificado
FABIANA MARCIA
13 | VIEIRA classificado classificado 0,0 0,0 0,0 40,0 40,0 Desclassificado
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14

FILIPE LEITE
ARAUJO

classificado

classificado

15,0

0,0

0,0

40,0

55,0

Classificado

15

GABRIEL
FERREIRA DA
SILVA

classificado

classificado

0,0

0,0

2,0

40,0

42,0

Classificado

16

GABRIELA GOMES
DA SILVA

classificado

desclassificado

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Desclassificado

17

GILMAR
VENANCIO DE
MELO JUNIOR

classificado

classificado

0,0

0,0

2,0

40,0

42,0

Classificado

18

HELTON VERAS
MEDEIROS

classificado

classificado

0,0

0,0

0,0

40,0

40,0

Desclassificado

19

HENRIQUE
MENDES SILVA

desclassifica
do

desclassificado

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Desclassificado

20

JAIRO RONALDO
RODRIGUES DA
SILVA

desclassifica
do

desclassificado

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Desclassificado

21

JASSIANE MARIA
FERREIRA

classificado

classificado

0,0

0,0

2,0

40,0

42,0

Classificado

22

JONATHAN
OLIVEIRA DE
SOUZA

classificado

desclassificado

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Desclassificado

23

KARITA
MACHADO DE
MIRANDA

classificado

desclassificado

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Desclassificado

24

KATIA MARIA
FERREIRA DE
ARAUJO

classificado

classificado

0,0

0,0

5,0

40,0

45,0

Classificado

25

LAZARO VAZ DA
COSTA FILHO

classificado

classificado

0,0

0,0

5,0

40,0

45,0

Classificado

26

LIDIANE MARIA
DE FARIA XAVIER

classificado

classificado

0,0

0,0

0,0

40,0

40,0

Desclassificado

27

LOIANA JOSE
VICTOR

classificado

classificado

0,0

0,0

1,0

40,0

41,0

Desclassificado

28

LUANE CALIXTO
DE GODOI

classificado

desclassificado

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Desclassificado

29

LUIZ HENRIQUE
SQUIPANO DA
SILVA

classificado

classificado

10,0

3,0

40,0

68,0

Classificado

30

MARILEIDE DE
ASSIS SOUZA

classificado

desclassificado

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Desclassificado

31

MIRIAN RIBEIRO
BARBOSA

classificado

desclassificado

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Desclassificado

32

RAIANE FERREIRA
DA SILVA

classificado

classificado

0,0

0,0

0,0

20,0

20,0

Desclassificado

33

REGINA CLAUDIA
NORONHA DOS
SANTOS

classificado

classificado

0,0

0,0

0,0

40,0

40,0

Desclassificado

34

RICARDO
AUGUSTO
RODRIGUES
FERREIRA DA
SILVA

classificado

classificado

0,0

0,0

3,0

40,0

43,0

Classificado

35

ROMER MOURA
AFONSO

classificado

classificado

0,0

0,0

0,0

20,0

20,0

Desclassificado

36

RONALDO
GONCGALVES
PIRES

classificado

classificado

0,0

0,0

1,0

40,0

41,0

Desclassificado

37

ROSEANE
PEREIRA DOS
SANTOS

classificado

desclassificado

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Desclassificado

38

SANDRA DA

classificado

desclassificado

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Desclassificado
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CONCEIGAO
OLIVEIRA

39

SHIRLANA MATOS
FERNANDES

classificado classificado 0,0 0,0 2,0 40,0 42,0

40

STHEFANY
THIARA MARTINS
DE SOUSA

classificado classificado 10,0 1,0 40,0 66,0

41

TAYRA
RODRIGUES
CARNEIRO

classificado desclassificado 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

42

WELLINGTON
SANTOS

classificado classificado 0,0 0,0 1,0 40,0 41,0

43

ZELMA CARDOSO
DOS SANTOS

desclassifica
do desclassificado 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de um dia util, ou seja, no dia
30.09.2015. Para tanto, deverd apresentar-se pessoalmente, munido de documento de
identificacdo com fotografia, nos seguintes horarios:

e No Unico dia util: das 9h as 11h45min e das 13h30min as 17h.

O recurso devera ser formalizado e devidamente fundamentado, mediante modelo
“Formulario para Interposi¢do de Recurso Administrativo — Contra Resultado Preliminar”, que
estara disponivel no site www.sistemafibra.org.br/senai apds a publicacdo do Resultado
Preliminar.

O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado, digitado com as seguintes
informacbes essenciais: nimero do edital do Processo Seletivo, nome do candidato,
identidade, CPF, endereco, telefone, cargo a que estda concorrendo, nimero de inscricdo e
assinatura do candidato, nimero da questdo e questionamento.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera liminarmente indeferido.

O recurso, impresso em 01 (uma) via, deverd ser enderecado ao Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial do DF - Geréncia de Desenvolvimento Organizacional /
Coordenagao de Gestao de Talentos e entregues pessoalmente pelo candidato no
PROTOCOLO DO SENAI, localizado no seguinte endereco: SIA Trecho 03 Lote 225 - 12 andar,
Edificio FIBRA, Guard/DF, conforme horérios definidos no subitem 2.1.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada evento especifico (nota).

Ndo serao aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, internet ou outro meio
gue ndo seja o estabelecido nos subitens 2.1 e 2.3.

A interposicao dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo
Seletivo.

Classificado

Classificado

Desclassificado

Desclassificado

Desclassificado


http://www.sistemafibra.org.br/senai

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.
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Os recursos julgados serdao respondidos diretamente ao candidato e divulgados no site
www.sistemafibra.org.br/senai quando for de interesse de todos os candidatos. Ndo sera
possivel o conhecimento do resultado por meio de telefonema.

Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos,
recurso de resultado final.

O SENAI se reserva ao direito de nao receber recursos que estejam em desacordo com os
requisitos pré-estabelecidos nos subitens 2.1; 2.2; 2.3; 2.4; 2.5; 2.6; 2.7 deste comunicado.

A Comissdo de Selecdo constitui Ultima instancia para recurso sendo soberana em suas
decisOes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora do Processo Seletivo serdo
preliminarmente indeferidos.

Apds a andlise e resposta de possiveis recursos interpostos, serd divulgado o resultado final da
12 etapa no site da Entidade, www.sistemafibra.org.br/senai.

Os casos omissos, bem como as duvidas surgidas na aplicagcdao deste Edital, serdo dirimidos
pela Geréncia de Desenvolvimento Organizacional.

Brasilia-DF, 29 de setembro de 2015.

Coordenagdo de Gestado de Talentos
Geréncia de Desenvolvimento Organizacional
Departamento Regional do SENAI DF


http://www.sistemafibra.org.br/senai
http://www.sistemafibra.org.br/senai

