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COMUNICADO N° 007 — EDITAL N° 002/2010
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL
TECNICO EM COMUNICACAO SOCIAL (nivel superior)

ATUALIZACAO DAS CONVOCACOES

O Servico Nacional de Aprendizagem — Departamento Regional do Distrito Federal — SENAI/DF, CNPJ n2
03.806.360/0001-73 por meio da Diretoria de Servicos Compartilhados / Nucleo de Recrutamento, Selecdo e
Capacitacdo torna publico o Comunicado n° 007, referente ao Processo de Recrutamento e Selegdo de
Pessoal, objeto do Edital n° 002/2010, a saber:

1. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

PCE |[ P | q N
Quant. Inscricdo Nome do Candidato (S) (E;i Portugués : Atualidades Fi(::: Resultado
1 2057298013612 | LETICIA MARIA OLIVEIRA DE SOUSA 55,00(29,50( 22,00 7,50 84,50 Convocado
2 2167298013612 | RAFAEL CURADO MATTA 57,50 | 25,00 16,00 9,00 82,50 Convocado
3 2072298013612 | KATIA DE SOUSA ROCHA 55,00 25,50 18,00 7,50 80,50 || Classificado
4 2154298013612 | FATIMA LAYANE COSTA LEANDRO 55,00 21,00 18,00 3,00 76,00 Classificado

2. DA CONVOCACAO

2.1 O candidato classificado em 22 lugar devera comparecer ao Edificio Sede do SENAI DR DF, Nucleo
de Recrutamento, Sele¢ao e Capacitacdo, localizado no SIA Trecho 02 Lote 1130 — 29 andar (sala
213), a fim de retirar os documentos de EXAME ADMISSIONAL e de abertura de conta corrente
bancdéria (Banco do Brasil), bem como para entregar os seguintes documentos:

a) somente originais:

e 01 (uma) foto 3x4 identificada;

e C(Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

e NADA CONSTA Criminal Estadual TIDF (devera ser retirado no préprio Tribunal ou
no site www.df.trf1.gov.br).

e NADA CONSTA Criminal do Cartério Rui Barbosa (devera ser retirado no préprio
Cartdrio ou no site www.distribuidordf.com.br).

b) originais e cdpias legiveis:

e Documento de Identificagdo nacionalmente aceito com foto.

e C(Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas que contém a fotografia e
filiacdo).

e Titulo de Eleitor.

e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

e Comprovante de Residéncia atualizado com CEP.

e Certiddo de Casamento.

e Certid3ao de Nascimento dos Filhos.

e Caderneta de Vacinagdo dos dependentes (criangas até 05 anos).

e Cart3o do PIS/PASEP.

e Certificado de Reservista.

e Comprovante de Escolaridade/Diploma.



http://www.df.trf1.gov.br/
http://www.distribuidordf.com.br/
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e Comprovante da ultima Contribuicao Sindical.

c) Apresentar os documentos que comprovam o0s pré-requisitos citados no item 2.6 do
edital de abertura dessa selecao, quais sejam:

e Diploma de Bacharel em Comunicacdo Social com habilitacdo em Publicidade e
Propaganda ou habilitacdo em Propaganda e Marketing por Instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.

e Apresentacdo de Portifdlio com 05 (cinco) pecas publicitarias, sendo no minimo
criacdo de 03 (trés) sites.

2.2 O comparecimento do candidato convocado, de acordo com o disposto no item 2.1, devera ser
nos dias 01.09.2010 e 02.09.2010, das 8h30min as 11h30min ou das 13h30min as 17h.

2.3 Serdo desclassificados desse Processo Seletivo os candidatos aprovados que nao apresentarem,
no prazo estipulado pelo SENAI DR DF, quando da convocac¢do, a documentacdo exigida para
fins admissionais.

2.4 Os candidatos aprovados e classificados que ndao comprovarem os pré-requisitos necessarios
descritos no edital de abertura desse Processo Seletivo no ato da admissdo serdo
desclassificados.

3. DA CONTRATACAO

3.1 A admissdo no cargo fica condicionada a aprovacdo em inspecdo médica a ser realizada pelo
servico médico da entidade e ao atendimento das condigGes constitucionais e legais.

3.2 O candidato convocado no item 2.1 firmara CONTRATO POR PRAZO INDETERMINADO, com o
SENAI DR DF, ficando este sujeito a 02 (dois) periodos de 45 (quarenta e cinco) dias, A TITULO
DE EXPERIENCIA, cujo inicio dar-se-a em data a ser designada oportunamente pela Entidade.

3.3 Os novos empregados serdao regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, portanto,
sujeitos aos dispositivos legais previstos na CLT, Titulo IV — DO CONTRATO INDIVIDUAL DO
TRABALHO.

3.4 Apds assinatura do contrato de trabalho o novo empregado trabalhard, conforme demanda da
entidade, em qualquer uma das Unidades Operacionais do SENAI DR DF ou em outros locais
onde existam atendimentos realizados a critério de conveniéncia, oportunidade e necessidade
da Entidade.

3. DISPOSICOES GERAIS

3.1 Em caso de desisténcia temporaria, o candidato renuncia a sua classificacdo e passa a
posicionar-se em ultimo lugar na lista dos aprovados aguardando nova convocag¢do que podera
ou ndo se efetivar no periodo de vigéncia deste processo seletivo. Neste caso, o candidato tera
uma Unica oportunidade de aceitar uma nova oferta, sendo assim considerada desisténcia
definitiva deste processo seletivo.
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3.2 O presente Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano a partir da data da publicacdo desse
Resultado Final, podendo ser prorrogado, 1 (uma) Unica vez, por igual periodo, obedecidas as
disposicGes da Instrucdao Normativa Geral 024 da Entidade.

3.3 O SENAI DR DF a qualquer momento, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou
anular o presente Processo de Recrutamento e Selecdo no todo ou em parte, bem como alterar os
guantitativos de vagas.

3.4 Os casos omissos, bem como as duvidas surgidas na aplicacdo deste Comunicado, serdo dirimidos

pela Diretoria de Servicos Compartilhados/Nucleo de Recrutamento, Selecdo e Capacitacdo.

Brasilia, 31 de agosto de 2010.

Nucleo de Recrutamento, Selecdo e Capacitacao

Diretoria de Servigos Compartilhados
Departamento Regional do SENAI DF



