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FRASE DO DIA

“Adorei o Festival Sesi Musica de
2010. Achei a ideia fantdstica e
curti cada momento das atragoes.
Vale muito a pena conferir”

Fernanda Fontoura,
psicéloga

DESTAQUE

Crédito
-1,7%

Foi a queda registrada na demanda
em novembro

Os industriarios e seus dependentes
classificados para o Festival Sesi Musi-
ca ja se preparam para a grande noi-
te de apresentacao, que acontece no
dia 14, as 20h, na Sala Yara Amaral,
do Sesi Taguatinga. Os selecionados
se preparam a partir de hoje com ofi-
cinas de canto, expressao corporal e
ensaios com a banda base. Nesta fase
preliminar de ensaios, os classifica-
dos serao divididos em dois grupos
(X e Y). No dia da apresentacao (14),
0s concorrentes estarao divididos
por categorias: composicao inédi-
ta e interpretacao. A disposicao dos
grupos e a ordem de apresentacao
dos concorrentes podem ser conhe-
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cidas no endereco www.sistemafi-
bra.org.br/sesi. A oficina de canto
e expressao corporal serd realiza-
da hoje das 15h as 20h, de acordo
com a disposicao dos grupos (vide
site). Amanha, na Sala Yara Amaral,
acontecem os ensaios com a ban-
da base, das 8h as 12h e das 14h
as 18h. A passagem de som acon-
tece no dia do evento, das 9h as
14h. Todos os finalistas receberao
certificado e placa de participacao.
Os trés primeiros colocados da
fase final, em cada categoria, rece-
berdo prémios em espécie: RS 2,5
mil (1° lugar); RS 2,0 mil (2° lugar);
e RS 1,5 mil (32 lugar). “A proposta
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Festival Sesi Musica: classificados se preparam para o grande dia

do Sesi é promover a cultura entre os
trabalhadores da industria, valorizan-
do o talento musical do industridrio”,
destacou o gerente de Esporte e La-
zer do Sesi-DF, Rafael Galvao. Entre
as empresas do DF que contam com
seus trabalhadores concorrendo aos
prémios estao ECT-DF, Caesb, Ciplan,
Brasal e Votorantim. O Festival Sesi
Musica, desde 2008, é o grande trunfo
para a revelacao dos novos talentos
da musica e da interpretacao dentro
da industria. Em vigor ha quatro anos
no Brasil, o Distrito Federal recebe em
2011 a terceira edicao do concurso. A
entrada é franca e aberta ao publico.

Fontes: Serasa Experian

Emprego na industria recua, diz IBGE

A industria brasileira esta desaquecida. Pesquisas recentes do IBGE e da CNI mos-
tram que a producao industrial vem caindo, enquanto o setor tenta vender os es-
toques acumulados. Diante desse cendrio, aindustria comeca a registrar, também,
gueda nas contratagdes de forma consecutiva. O emprego na industria brasileira
registrou leve recuo de 0,4% em outubro, na comparacdo com o més anterior,

Impostos

IPVA e IPTU subirao em 2012;
Governo mantém desconto a vista

A Camara Legislativa do DF (CLDF) aprovou, na semana passada, a nova tabela
de reajuste do IPVA e do IPTU do no DF. Em 2012, havera aumento maximo
de 7,39% para estes impostos. Os Projetos de Lei agora seguem para a san¢ao
do governador Agnelo Queiroz, que tem até o final do ano para confirmar a
pauta de reajustes. Os valores das aliquotas vao variar de caso a caso, depen-
dendo da valorizacdao ou desvalorizacao de imdveis e veiculos. Além disso, os
PLs aprovados contém a manutencao de 5% para o pagamento que for feito a
vista, tanto do IPVA quanto do IPTU.

Estdgio
IEL abre 220 oportunidades para
alunos ingressarem no mercado de trabalho

Com o objetivo de viabilizar a entrada de mais estudantes no mercado de tra-
balho, o IEL-DF abriu cerca de 220 oportunidades de estagio nesta semana. Sao
46 vagas para alunos do ensino médio e cerca de 180 para universitario, sendo
estas para os cursos: administracao, ciéncias contabeis, arquitetura, ciéncia da
computacao, entre outros. As bolsas auxilio variam entre R$290 e R$750, mais
beneficios. Os interessados devem se dirigir ao IEL-DF, localizado no Setor Co-
mercial Norte, quadra 01, bloco E, térreo do Edificio Central Park, de segunda
a sexta-feira, de 11h as17h. Mais informacgdes pelo site www.sistemafibra.org.
br/iel ou siga o perfil do @ieldf no Twitter.

segundo o IBGE. Em relagao ao mesmo periodo do ano passado, outubro de
2010, o emprego caiu 0,3% - o primeiro resultado negativo desde janeiro de
2010. Na analise setorial, o emprego na industria declinou em 9 dos 18 ramos
analisados, com destaque para calcados e couro (-8,6%), borracha e plastico
(-6,5%), madeira (-11,1%), vestuario (-3,6%) e papel e grafica (-4,6%).

Inflagao
Precos de alimentos natalinos
e de presentes sobem

Levantamento da FGV revela que os precos de alimentos e presentes natalinos
subiram 4,65% de dezembro de 2010 até este més, aponta. Os itens mais tra-
dicionais para a ceia - sem contar os importados - tiveram alta abaixo da infla-
¢ao medida pelo IPC, que foi de 6,29%, entre dezembro de 2010 e este més. As
maiores altas foram verificadas na cerveja (14,16%), bacalhau (10,34%) e refri-
gerante (10,82%). Em contrapartida tiveram reducao de preco o azeite de oliva
(-9,08%), frango especial (-2,44%) e vinho (-1,17%). No grupo de presentes, a
elevacao foi, em média, de 5,50%. As elevacdes mais expressivas foram: as rou-
pas infantis (12,31%), masculinas (8,64%) e femininas (7,71%).

Maus pagadores

Inadimpléncia cresce
pelo décimo més consecutivo

Pelo décimo més consecutivo, cresceu a inadimpléncia do consumidor brasi-
leiro. Em novembro, a alta registrada foi de 9,46%, se comparado ao mesmo
periodo de 2010. Os dados foram divulgados pelo SPC Brasil, que revelou,
ainda, um aumento de 5,69% na inadimpléncia para o acumulado deste ano.
Entre as causas elencadas estdo a instabilidade econémica devido a crise ex-
terna, a consequente reducao do nivel de confianca de consumidores e em-
presarios e o encarecimento do crédito, que contribuem para o endividamen-
to e a elevacao no nimero de registros.

Entrevista da Semana

O Dia Internacional da Pessoa com
Deficiéncia foi celebrado no més de
dezembro. Qual o papel da industria
na insercao dessas pessoas no mer-
cado de trabalho?

A industria pode oferecer opor-
tunidades para que essas pessoas
mostrem seu potencial profissional
dentro das empresas. Além disso, a
industria leva cursos de formacao,
por meio do Senai e do Sesi, a esses
trabalhadores que podem pér em
pratica todo seu conhecimento ad-

quirido nos laboratorios e salas de
aula.

Amparado por lei e cotas, o PNE deve
ser assistido durante as contratacdes
das empresas. Como evitar que essas
instituicbes sejam meramente as-
sistencialistas e passem a qualificar
cada vez mais esses profissionais?

Deve haver um trabalho conjunto e
integrado entre as empresas indus-
triais e as instituicbes formadoras,
como o Senai. No momento em que

houver compromisso com a capaci-
tacao de qualidade, esse profissio-
nal vai agregar valor para a empresa.
Cabe ao empresario prover esse espa-
¢o e receber essa pessoa qualificada
e com as competéncias adquiridas. O
empresario deve promover parcerias
com instituicdes formadoras para
que o PNE nao seja meramente parte
de estatisticas, cumprindo regras ou
leis, e sim busque produtividade.

O PSAI promove o acesso dos PNE's
no mercado. Como os empresarios

podem buscar qualificacao para esse
profissional dentro da sua empresa?

Ele pode buscar essa qualificacao
com o Senai montado um grupo de
formacao dentro das suas empresas,
ou pode solicitar que o Senai forme
turma de acordo com a demanda
para aquele profissional especifico. E
importante que haja um alinhamen-
to do Senai com as empresas, porque
de nada adianta o Senai capacitar se
nao existir aquela demanda no mer-
cado de trabalho.
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