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FRASE DO DIA

“A industria continua em patamar
positivo, mas hd uma clara redu-
¢ao do ritmo de crescimento”

André Macedo,
economista do IBGE

DESTAQUE

Producdo Industrial
1,3%

Foi o crescimento do setor
verificado em maio

A Fibra, em conjunto com as federacoes
da Bahia (Fieb) e do Espirito Santo (Fin-
des), esta participando do projeto piloto
de implementacao de um Boletim Ele-
tronico dos Sindicatos que compdem
o Programa de Desenvolvimento Asso-
ciativo (PDA). A proposta é que a perio-
dicidade do informativo seja quinzenal.
Entretanto, isso pode ser alterado apds a
fase de testes do projeto, assim como al-
guns detalhes do boletim e dos sites das
entidades parceiras. O objetivo, neste
primeiro momento, é testar a qualidade
e confiabilidade dos boletins que serao
disparados pelos sindicatos as suas ba-
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ses, para garantir testes praticos. As
federacdes que participam do piloto
serao as primeiras a enviar o boletim,
sendo replicado posteriormente a
todos os sindicatos empresariais do
Pais. O primeiro treinamento para o
inicio das atividades foi realizado, nes-
ta semana, no edificio- sede do Siste-
ma Fibra e contou com a presenca de
representante da CNI, bem como de
usudrios da federacao e de trés sindi-
catos filiados a Fibra (Siab, Sindigraos
e Sindiveste). Segundo o diretor de As-
suntos de Desenvolvimento Sindical e
Relagoes do Trabalho, Walid Sariedine,
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“o Boletim Eletronico vai reunir as princi-
pais noticias da IndUstria, veiculadas nos
sites dos sindicatos, como um canal facil
e dinamico de informacao” Cada uma
das federagdes, juntamente com os sin-
dicatos filiados, estara livre para selecio-
nar as principais matérias e disparar para
as suas bases representadas, de forma
personalizada ao interesse de cada setor.
Com as novas medidas, as entidades par-
ceiras pretendem aumentar a represen-
tatividade e a defesa de interesses com
vistas a contribuir para a competitividade
das empresas e o desenvolvimento sus-
tentavel do Pais.

Sindicatos filiados a Fibra terao Boletim Eletronico

Fonte: IBGE

Abertas as inscricdes para o Prémio CNI de Economia

O site www.cni.org.br/premiocnideeconomia ja esta recebendo as inscricdes para
0 4° Prémio CNI de Economia, com valores totais de RS 50 mil. Uma parceria entre
a CNlI e a Associacao Nacional de Cursos de Pés-Graduacao em Economia (Anpec),
a iniciativa tem como objetivo estimular pesquisas de alta qualidade para elevar a
competitividade da industria brasileira. Em Economia Industrial, que abrange te-
mas sobre a industria como regulacao, estrutura de mercado, microeconomia, en-

Encontro Empresarial

Mailson da Nébrega vira
amanha na Fibra para palestra

A Fibra abrird suas portas amanha, as 19h30, para receber um dos econo-
mistas mais renomados do Brasil. Em palestra, o ex-ministro, economista e
colunista da revista Veja, Mailson da Nobrega, abordara o tema Perspectivas
da economia brasileira e riscos inflaciondrios. O evento é voltado para os em-
presarios locais, mas jornalistas, economistas e estudantes sao bem-vindos.
A palestra é gratuita e as inscricdes devem ser realizadas previamente no site
www.sistemafibra.org.br. Informacodes pelo telefone 3362-6110

Oportunidade
Vagas de estagio para o nivel

superior beneficiam 21 cursos

O IEL-DF oferece, nesta semana, 157 vagas de estagio em diversas areas de atua-
¢ao, para estudantes de Ensino Médio (5), Ensino Técnico (2) e o Ensino Superior.
Os cursos em destaque sao: administragao (35), informatica (19) e jornalismo
(11), mas, ha vagas em outros 18 cursos. Os interessados em conferir as vagas
disponiveis devem comparecer ao |IEL-DF, no Edificio Central Park, no Setor Co-
mercial Norte, Quadra 1. Mais informacgdes, acesse www.sistemafibra.org.br/iel

tre outros, o primeiro colocado recebe RS 20 mil e o segundo, RS 10 mil. Em Gas-
to Publico, que inclui questdes como sustentabilidade, metas fiscais, orcamento
publico, previdéncia, as premiagdes sao de RS 12 mil para o primeiro lugar e R$ 8
mil para o segundo. Podem ser inscritos artigos de economia aplicada, inéditos,
de até 30 pdaginas, em duas categorias, Economia Industrial e Gasto Publico, sen-
do premiados dois textos por categoria. As inscricdes seguem até 31 de agosto.

Case

AJE promove Café Empresarial
com diretor-presidente da CTIS

Na proxima quarta-feira, a Associacao dos Jovens Empresarios (AJE-DF) rea-
liza o 1° Café Empresarial, as 8h30 no Unique Palace. O convidado deste pri-
meiro encontro serd o diretor-presidente da CTIS Tecnologia, Avaldir Oliveira.
Segundo a AJE, o evento serd uma oportunidade para jovens empresarios
aprimorarem seu network com o segmento e ainda conhecer a trajetdria ven-
cedora de um dos principais empresarios do ramo de tecnologia do Pais. As
vagas sao limitadas e as inscricdes devem ser feitas pelo nimero: 7819-1969.

Beneficios

Créditos do Nota Legal poderao
ser devolvidos em dinheiro

Os participantes do programa Nota Legal, do GDF, poderao conquistar o direi-
to de receberem os seus créditos por meio de depdsitos em conta corrente ou
caderneta de poupanca. Os deputados distritais aprovaram por unanimidade
na semana passada, em sessao extraordindria, o projeto de lei 372/2011, de
autoria do deputado Professor Israel Batista (PDT), que estabelece a medida.
O texto precisa ser sancionado pelo governador Agnelo Queiroz para se trans-

e siga-nos pelo twitter @ieldf

formar em lei.

Entrevista da Semana

Qual a finalidade da ISO 26000?

A 1SO 26000 é uma norma de diretri-
zes de responsabilidade social. Toda
organizacao que quiser integrar a res-
ponsabilidade social na sua gestao
agora tem uma referéncia internacio-
nal acerca do tema. Segundo a ISO
26000, a responsabilidade social se
expressa pelo desejo e pelo propdsi-
to das organizagdes em incorporarem
consideragbes socioambientais em
seus processos decisorios e a respon-
sabilizar-se pelos impactos de suas
decisées e atividades na sociedade e

no meio ambiente. A populagao cada
vez mais espera que as organizacoes
assumam seu papel no que diz res-
peito a responsabilidade social. A ISO
26000 é um documento de extrema
relevancia, ja foi fruto de um consen-
so internacional, que congregou mais
de 450 especialistas, de 99 paises, em
cinco anos de discussao.

Quais os beneficios que as empresas
terdao em buscar a ISO 260007

Os beneficios sao muitos. As empresas
melhoram a pratica do gerenciamen-

to de crise; melhoram as expectativas
da sociedade em relacao a sua orga-
nizagao; ajudam na geragao de inova-
¢ao de novos produtos; ganham mais
competitividade, ja que os consumido-
res privilegiam as empresas ecologica-
mente responsaveis; reduz desperdicio
alongo prazo; motiva funcionarios e os
préprios acionistas. A responsabilidade
social trabalha o tripé da sustentabili-
dade, ou seja, 0s aspectos sociais, am-
bientais e econdmicos. Isso influencia
até os bancos que preferem beneficiar
as empresas que prezam pela respon-
sabilidade social.

A ISO 26000 nao certifica empresas.
Como vocé enxerga isso?

Achei muito bom que ela nao tenha
sido norma de certificacao, pois a ISO
26000 pode ser abrangente, aprofun-
dando varios temas, dando realmen-
te uma diretriz para as organizagoes.
A tendéncia é que paises do mundo
inteiro tenham suas préprias normas,
que possam certificar as empresas so-
cialmente responsdveis. O Brasil, por
exemplo, ja tem sua norma de res-
ponsabilidade social: a NBR 16001.
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